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Liebe Leserinnen und Leser!

B Eine saubere Angelegenheit sollte nicht nur das Ergeb-
nis unserer Arbeit sein, sondern auch der Umgang mit un-
serer Umwelt.

In Zeiten ausufernder globaler Wetterkapriolen, zuletzt
auch massiv in unseren unmittelbaren Nahen, machen wir
uns zunehmend Sorgen und das wohl nicht zu Unrecht.
Nahezu alle ernstzunehmenden Forscher lassen keinen
Zweifel daran, dass der Mensch fiir den Klimawandel und
seine Folgen verantwortlich ist.

BekanntermalBen ruft jede Aktion friiher oder spater
eine Reaktion hervor. Diese Binsenweisheit trifft nattrlich
auch auf den Umgang mit unserem Planeten zu. Eine um-
weltgerechte Gebdudereinigung beginnt bei uns daher
bereits bei der Auswahl von geeigneten Reinigungsmitteln und reicht tiber die ange-
messene Dosierung und den fachgerechten Einsatz bis hin zur verantwortungsvollen
Handhabung und Entsorgung problematischer Stoffe. Bei unseren Arbeiten gilt in Bezug
auf den Einsatz von Chemie immer: So wenig wie moglich, so viel wie nétig.

Auch werden verschiedene Reinigungsmaterialien wiederverwendet, nachdem sie
umweltvertraglich gewaschen wurden. Einwegtticher oder dergleichen kommen bei uns
nur dort zum Einsatz, wo dies aus hygienischen Griinden unvermeidbar ist. Angemessene
Reinigungsintervalle oder Technologien wie Mikrofaser, die den Verbrauch von Reini-
gungsmitteln stark einschranken, bewahren sich schon seit geraumer Zeit hervorragend.
Durch moderne Reinigungstechniken kann haufig der Einsatz von Reinigungsmitteln er-
heblich eingeschrankt oder sogar ganz vermieden werden.

&

In unserer jahrlich erscheinenden Umwelterklarung finden Sie ausfiihrliche Daten,
Fakten und Zielsetzungen zu diesem Thema, welches fiir uns gelebter Arbeitsalltag und
eine Herzensangelegenheit ist.

Ihr Klaus Breyer
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Bedeutende Auszeichnung auf europaischer Ebene

Die Breyer Gebdudereinigung erzielte im Ranking 2013 der ,Europe’s 500 Platz 104

B Im Rahmen des ,European Growth Sum-
mit 2013" erreichte die Breyer Gebauderei-
nigung Platz 104 der wachstumsstarksten
Unternehmen Europas.

Der Rang spiegelt die positive Firmen-
entwicklung und das Engagement bei der
Schaffung von Arbeitspldtzen wider. Ins-
gesamt wurden die Daten von mehreren
Millionen Unternehmen in Europa fiur das
Ranking ausgewertet. Die Ermittlung der
Preistrager stltzt sich dabei auf Daten der
renommierten Wirtschaftsauskunftei Dun &
Bradstreet.

Ausgezeichnet wurde die Breyer GmbH
vom Gremium der Europe’s 500. Die feier-
liche Veranstaltung hierzu fand unter Teil-
nahme hochrangiger Personlichkeiten aus
EU-Institutionen und Medien statt.

,Wir sind stolz, nach der Auszeichnung
,Bayerns Best 50’ im Jahr 2011 auch zu den
Top-Unternehmen in Europa zu gehdéren”,
betont Klaus Breyer. ,Diese Wurdigung
unserer Arbeit bestdtigt die Leistungsfa-
higkeit unseres Unternehmens sowie die
auBergewohnliche Qualitat unserer Dienst-
leistungen”.

In das Ranking von Europe’s 500 werden
nur Unternehmen aufgenommen, die min-
destens 30 Prozent Wachstum bei Umsatz
und Beschéftigung nachweisen.,Wir bieten
vorbildliche Arbeitsbedingungen mit Per-
spektiven und persénlichen Entwicklungs-
chancen. Zufriedene Mitarbeiter honorieren
das taglich mit Engagement, Leistung und
Leidenschaft und sichern so den kontinu-
ierlichen Erfolg”, so Klaus Breyer. Auf diese
Weise konnten wir als regional agierendes
Reinigungsunternehmen die Mitarbeiter-
zahl zuletzt noch einmal deutlich steigern.

Zu den Strategien, die maBgeblich zum
Wachstum des Unternehmens beigetragen
haben, zdhlen in erster Linie die stetige Wei-
terentwicklung unserer Dienstleistungen
sowie die Fortbildung unserer Mitarbeiter.
Schlusselfaktoren sind im Wesentlichen die
herausragende Stellung im Markt durch
hervorragend ausgebildete und motivierte
Mitarbeiter, kombiniert mit hohen Qualitats-
standards.

CERTIFICATE OF NOMINATION
Member of Europe’s 500 Top Growth Companies

BREYER GMBH

A mermiver of furope’s 500 growth company whote ingmuity, hard work, peruresrancy
' b, sgeilicantly

Neue Technik fur mehr Effizienz und Umweltschutz

Win-win Situation fiir Kunde und Dienstleister dank GPS-gestiitztem Tourenmanagement

B Die Planung und Optimierung von Tou-
ren ist zuweilen sehr aufwéndig und zeit-
raubend. Insbesondere, wenn mehrere Rei-
nigungsteams zeitlich oder 6rtlich verzahnt
zusammenarbeiten sollen oder kurzfristige
Terminorder effizient und verldsslich reali-
siert werden mussen.

Dank GPS-gestitzter Ortungstechnik
in Kombination mit ausgefeilter Software,
verfugt die Breyer Gebdudereinigung nun
Uber ein wirksames Instrument, um diese
Prozesse optimal zu gestalten.

Von den eingesparten Ressourcen profi-
tieren alle Beteiligten und nicht zuletzt die
Umwelt.



Unternehmensprasenz ausgebaut

Eine beachtliche Fahrzeugflotte reprasentiert die Breyer GmbH

B Neu in Betrieb genommene Nutzfahr-
zeuge mit umweltfreundlicher Antriebs-
technik und zeitgemaBer Sicherheitstechnik
reprasentieren das Erscheinungsbild un-
seres Unternehems.

Mittlerweile verfugt die Breyer Gebaude-
reinigung Uber zahlreiche Firmenfahrzeuge,
mit denen unsere Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter taglich unterwegs sind, um einen
qualitativen und zuverldssigen Reinigungs-
service sicherzustellen.

Eine erganzende Firmen-Reprasentati-

£ Tnglonjekt
in gutepiHanden .

on Ubernehmen auch Fahrzeuge unserer
Systempartner-Unternehmen, wie z.B. die
Lebenshilfe e.V.

14 Jahre nach Grindung der Breyer Ge-
baudereinigung in Buchenberg betreuen
inzwischen Uber 400 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zahlreiche Kunden in einem
Umkreis von bis zu 100 km in mehreren Re-
gierungsbezirken der Bundeslédnder Bayern
und Baden Wirttemberg sowie im Regie-
rungsbezirk Reutte/Tirol und im Bundesland
Vorarlberg in Osterreich.

Kompetenz auf neuestem Stand

Mitarbeiter-Fortbildung genief3t bei Breyer hohen Stellenwert

B Wissen sichert stets beste Qualitat bei
hoher Effizienz und geringst moglicher Um-
weltbelastung. In der Gebdudereinigung ist
die Ausbildung der Mitarbeiterlnnen auf

allen Ebenen entscheidend flr das spatere
Reinigungsniveau. Besonders die Methoden
und Techniken der Geb&dudereinigung und
-pflege werden bei uns intensiv geschult.

Mehr Power

Neue EDV-Anlage in Betrieb

B Der Leistungshunger moderner Daten-
bankanwendungen und Birosoftware ist
nach wie vor grof3. Hinzu gekommen sind
Geo-Lokalisationsanwendungen und mobi-
le Endgerate aller Art, die sich erst mit hohen
Datentransfer-Raten zu voller Gréf3e entfal-
ten kdnnen.

Um diesen Anspriichen gerecht zu blei-
ben, haben wir grof3e Teile unseres EDV-
Equipments komplett erneuert.

CMS Berlin 2013

Die europadische Leitmesse ruft

B Die CMS Berlin, die wichtigste europa-
ische Reinigungsfachmesse des Jahres und
gleichzeitig internationale Fachmesse fir
Reinigungssysteme, Gebaudemanagement
und Dienstleistungen, eréffnet im Septem-
ber 2013 wieder ihre Pforten.

Mit 354 Ausstellern aus 19 Landern (CMS
2011) und einem einzigartigen Spektrum
an Produkten, Systemen und Verfahren
unterstreicht die CMS Berlin ihre Marktfuh-
rerschaft und hat sich als wichtiger Bran-
chentreff im europdischen Reinigungsmarkt
etabliert.

Die Breyer Gebdudereinigung wird als
Besucher vor Ort viele positive Impulse auf-
nehmen und innovative Entwicklungen zum
Nutzen ihrer Kunden umsetzen.



Erfolgreiche Re-Zertifizierung nach IS0 9001:2008

Die unabhédngige Intertek Certification bescheinigt uns wiederholt hohen Qualitatsstandard

- Angemessenheit der Betriebsmittel

- Einbeziehung der Lieferanten

- Kundenorientierung an den Beduirfnissen
- Prozess- und Systemorientierung

- standige Weiterentwicklung

Als Vorteile fir die Kunden ergeben sich:

- kundenbezogene Dienstleistungs- und
Servicequalitat

- effiziente, kostensparende Arbeitsablaufe

- Wertschopfung nach Kundenwunsch

- absolute und nachhaltige Kundenzufrie-
denheit.

Zertifikat

o = Intertek
- ,.-:.:./‘ - L g . Higrmd wird HFLLE

Breyer Gebéudereinigung GmbH
Ludwig-Geiger-Strae 8, D-87474 Buchenberg

B Die Qualitdtsmanagement-Norm SO
9001 ist international die meist verbreitete

nahme gegentiber Kunden und Geschéfts-
partnern.

und bedeutendste Norm im Qualitdtsma- Die Breyer Gebaudereinigung wird be- i SO o
nagement (QM). Hierin werden Anforde- reits seit 2003 regelmaBig erfolgreich zerti- ey E_NJISPO e
rungen beschrieben, um die Qualitdt von fiziert und erneuerte zuletzt im September T

Produkten und Dienstleistungen zu gewahr- 2012 erfolgreich diesen Status. Das Breyer - A

leisten.

Die Zielsetzung dabei ist, betriebliche
Abladufe transpartent und effizient zu ge-
stalten und diese prozess- und kundenori-
entiert auszurichten. Darlber hinaus ist die
Zertifizierung eine vertrauensbildende Maf3-

Stationen

Qualitatsmanagementsystem sind alle Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen. Sie garantie-
ren ihren Kunden:

— Absolute Verpflichtung zur Qualitat

- Mitarbeiterkompetenz

- Entscheidungsfindung im Team

FOBIZ bis 6092015 [(mm:s
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Riickblicke auf die noch junge Firmengeschichte der Breyer Gebdudereinigung

Umweltpakt Bayern Europe’s 500 (2011)

Mutmacher der Nation Europe’s 500 (2005)
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Detsche Handwerks Zetung

Ausg, 15-16] 31 August 2012 64. Jahrgang
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Der ,,griine“ Gebdudereiniger

Nachhaltigkeitsserie (Teil 2): Die Breyer Gebdudereinigung stellt eigene Putzmittel her und saugt mit Raumfahrt-Technologie

Von Steffen Guthardt

«er beschauliche Markt Buchenberg

im Landkreis Oberallghu Ist das
Zuhause der Breyer Gebfiudereinigung.
1959 hat Klaus Breyer, Meister des Ge-
béudereiniger- Handwerks hier den Weg
In die Selbststindigkelt ergriffen und
binnen weniger Jahre einen vielfach
ausgezeichneten Betrieb aufgebaut, der
inzwischen dber 400 Mitarbeiter be-
schiiftigt. Ausgerichtet auf den schnel-
len Erfolg ist Klaus Breyer allerdings bis
heute nicht. Sein Motto lautet Nachhal-
tigheit und die lebt er seinen Mitarbei-
temn seit den Anfangstagen vor.

Neben sozialen und Skonomischen
Aspekten geht es lhm dabel um einen
respekivollen Umgang mit der Umwelt, ==
JFilr uns als Dienstleister, der fiir Men- ;‘Wﬂ"
schen tiitig Ist, ist es ein besonderes An-  ©00
liegen, filr die nachfolgende Generation  Uber 400 Reini

krifte sind bei den Kunden im Einsatz.

elne intakte Natur zu erhalten®, sagt

Breyer. klammern darf. Breyer geht es aber
Dass Breyer e ernst meint, zeigt die  nicht nur um gute PR als .grilnes”

Mitgliedschaft im Umweltpakt Bayern h wleemigudartudun

und im Q d Ith Jahren durchgefithrten

wusster Betriebe (QuB). RegelmiBlg MaBnahmen zelgen.

liisst die Gebiudereinigung sein Um-

alle zuvor aus dem Handel bezogenen
Produkte ersetzt hat. Gereinigt wird zu-
dem mit mineralfreiem Wasser, das die
statische Aufladung von Glas- und Fas-
sadenelementen auf ein Minimum re-
duziert. Dadurch lagern sich deutlich

’L ol

Firmenirhaber Klaus Breyer (re.) mit zwed seiner Mitarbeiterinnen.

Reinigungsprozess nur drei von 10.000
Partikeln brig. .Als Nebeneffekt wird
so0 auch das Krankheitsrisiko bei den

Fotns: Makgseh

tivierte Mitarbeiter haben die Mglich-
lnelt sich liber ihr Arbeitsfeld hinaus

Mitarbeitern unserer Kunden gesenkt”,
50 Breyer.

hilden und sich damit zugleich
fiir eine hihere Position im Unterneh-
men zu empfehlen. .Einige der Mitar-
beiter haben den internen Aulfstieg

fiir den
sieht der Firmenchef aber nicht nur vor

Ort beim Kunden. Schon bei der Anreise
wird ein Beltrag geleistet. Die alten

1ge des FL ks wurden in

weltmanagementsystem durch unab-  Eigene Putzmittel weniger Schmutzpartikel ab und Reini-  Bildung und Aufstieg schon geschafit”, sagt Breyer.
hiingige Pritfer zertifizieren und durch- gungsarbeiten milssen seltener durch- s

luft jihrliche Kontrollen, um die Zerti-  Der intensive Einsatz von Chemikalien  gefiihrt werden, was dem Ki L dischutz bedeutet

fikate nicht zu verlieren. el- Isteinb i Problem in der Ge-  brauch zugutekomme. turdmﬁmenm'haberwch dass seine

ne Verh hme filr den Die Breyer Gebliud In der erprobte Technik  Angestellten immer auf dem neuesten

Umweltschutz pro Jahr ist Pflicht, um  reinigung hat deshalb in aufwendigen kommt bel den eingesetzten Staubsau-  Stand sind, wie P ittel richtig ver- [

nicht aus dem Qub zu fliegen. Die frei-  Praxisstudien analysiert, wie ein Reini-  gern zum Einsatz. Die Hepa-Filter be-  wendet werden und welche den

willigen Anstrengungen lohnen sich fiir  gungsmittel mit miiglichst m:nlgen
den Betrieb auch aus wir-
Sicht. ,Das schafft Vertrauen und ist ein  kungsstark sein kann, Mit den gewon-

Alleinstellungsmerkmal®, weil Breyer. nenm wurde fikr den Ei-
Er hat erkannt, dass gutes f eine und Pllege-
heute den Umweltschutz nicht aus-  mittel-Linie produziert, die inzwisct

stehen aus einem besonders engma-
schigen Gewebe von Zellulose oder
Glasfasern, die die Raumluft Sulerst ef-
fizient von Viren, Pollen, Rauch und an-
deren Luftpartikeln reinigen. Mit der
Technik bleiben bei einem

verfahren Ressourcen schonen. Der Be-
trieb erfilllt hier nicht nur die ohnehin
strengen Auflagen von Land, Bund und
EU, sondern bietet seinen Mitarbeitern
dariiber hinaus ein breites Angebot an
internen und externen Seminaren. Mo-

Jahren durch neue
spritsparende Modelle ersetzt. Der
Einsatz von Hybrid- oder Elekirofahr-
zeugen witre derzelt allerdings noch
nicht rentabel®, bedauert Breyer und

dem deutschen Markt etablieren. Zu-
dem soll der Kraftstoffverbrauch in den
néichsten Jahren durch zeitlich besser
aufeinander abgestimmte Fahrten zu
den Kunden gesenkt werden,

Sparsame Zentrale

Auch in der Firmenzentrale in Buchen-
bergwird viel filr die

getan. Der gesamte Strombedarf wird
durch die-auf dem Dach installierte
Photovoltalkanlage abgedeckt, Fern-
wiirme flir Heizung und Warmwasser
wird iiber ein im Ort errichtetes Hack-
schnitzel- Kraftwerk bezogen. Es ist aber
auch der Sinn fir kleine Details, wie et-
wa stromsparende Steckieisten an den
Computerarbeltsplitzen, die zum Ge-
samtkonzept der Firma gehiizen.

SERIE
Griin und effektiv
Vorbildiche Handvwerksbelriebe bei der

Klaus Breyer will auch in den kommen-
den]nhmm dass wirtschaftliches
h von einer Strategie der

hofft, d.asssichdlenuuen
pen bald zu ersct

Kosten auf

profitiert.

Bericht aus der Deutschen Handwerks Zeitung, Ausgabe 15-16 / 2012. Mit freundlicher Genehmigung.

3-fach Zertifizierung fur nahe Zukunft angestrebt

Die Erfiillung dreier Spezifikationen soll neue Vertrauensmafstabe setzen

B Als Komplettierung bereits laufender
Einzelverfahren streben wir nun zum Jah-
reswechsel mit einer Dreifach-Zertifizierung
eine Abrundung der Gewahrleistungskette
an. Die Qualitdtsmanagement-Norm nach
ISO 9001, die Arbeitsschutz-Spezifikation
AMS der BG BAU und das integrierte Zertifi-
zierungssystem des QuB (Qualitatsverbund
umweltbewusster Betriebe) sollen als Paket
umfassende Sicherheit vermitteln.

Mit dieser MaBnahme mdochten wir eine
Vorreiterrolle im Gebdudereinigerhandwerk
einnehmen. Die dreifache Zertifizierung soll
belegen, dass unser Unternehmen Stan-
dards einhélt, die sich aus gesetzlichen Vor-
schriften, den drei Normen sowie selbst ent-
wickelten Abldufen und Prozessen ergeben.

Das integrierte und zertifizierte Manage-
mentsystem gibt unseren Kunden, Mitar-
beitern und der Offentlichkeit Sicherheit in
Bezug auf Qualitat, Arbeitsschutz und Um-
weltschutz.

Auf diese Weise konnen wir unsere
Dienstleistungs- und Servicequalitat ebenso
optimal darstellen, wie die Sicherheit un-
serer Mitarbeiter, Lieferanten und Kunden
sowie den Schutz der Umwelt.

Es ist eine fortwdahrende Aufgabe und
zugleich unser Antrieb, das Management-
system im Spannungsfeld zwischen An-

A/

QUALITY & (ATSVE,,,
PERFORMANCE v\'\ &
S
Intertek ©°

forderungen und Zufriedenheit standig zu
verbessern. Die Dreifach-Zertifizierung be-
deutet einerseits eine erhohte Reglemen-
tierung, andererseits aber erleichtert sie den
Mitarbeitern die Arbeit, indem Prozesse und
Abladufe festgelegt sind. Zugleich erhalten
die Beschéftigten Hilfsmittel, damit sie ihre
Tatigkeiten optimal durchfiihren kénnen.

Y BG BAU

Berufsgenossenschaft
der Bauwirtschaft

Angestrebte Dreifach-Zertifizierung:
Sicherheit fir Kunden und Mitarbeiter



Uberdurchschnittliche Bewertung

Bayerischer Qualitatspreis bezeugt hohen Standard bei Breyer

B Mit Unterstitzung der Technischen
Universitdat Minchen (TUM) pramiert das
Bayerische Staatsministerium vorbildliche
Quialitdtsstandards und -konzepte. Mit dem
Bayerischen Qualitdtspreis ausgezeichnet
wurden Unternehmen, die mit umfang-
reichen Qualitatssicherungskonzepten und
innovativen L&sungen vorangehen, sowie
bayerische Gemeinden, die optimale wirt-
schaftsfreundliche ~ Rahmenbedingungen
schaffen und dabei den Qualitatsgedanken
konsequent umsetzen.

Der Preis wurde 1993 von der baye-
rischen Staatsregierung als erste Auszeich-
nung dieser Art in Deutschland ins Leben
gerufen. Insgesamt werden 14 Preise fur
hochste Qualitdt in den Kategorien Indus-
trie, Handwerk, Handel und unternehmens-
orientierte Dienstleistungen sowie an wirt-
schaftsfreundliche Gemeinden vergeben.

Zum wiederholten Mal konnte die Breyer
Gebdudereinigung in nahezu allen Diszipli-

Wir gratulieren

Karin Laufle zum 10jahrigen

/
Saubere

Losungen Breyer

B Zum 10-jdhrigen Betriebszugehorigkeits-
Jubildum gratulieren wir Frau Karin Laufle.
Wie kaum ein/e anderer/e Mitarbeiter/in
hat Frau Laufle als Assistenz der Geschéfts-
leitung die bewegte Firmengeschichte mit-
erlebt und mitgestaltet. Herzlichen Dank!

nen zum Teil deutlich Gberdurchschnittliche
Werte erzielen.

Bayerischer Qualititspreis 2013:
Breyer Gebdudereinigung GmbH

+ Qualithtsstrategle, Qualititspolitii, Fiihrung
t w

* Gosamsinstufung
| “m

T R

s Duchsdtvin rgern Pmiion Beater

FUr die Region

Geld- und Sachzuwendungen

B Insgesamt € 1.958.10 Euro spendete die
Breyer Gebaudereinigung im abgelaufenen
Jahr an untersttitzungswirdige Empfanger:
- Verein fur Kérperbehinderte

- Lebenshilfe Kempten e.V.

- Lebenshilfe Allgau e.V.

- Kinderheim St. Maria

- Markt Sulzberg

- Allgduer Hilfsfonds e.V.

- Kinderbricke Allgéu e.V.

— Musikverein Buchenberg

- Forderverein Grundschule Stein

- Schitzenverband Sonneck

- Oberstdorfer Musiksommer

- Stiftung fur Kérperbehinderte Allgau

- Wirtschaftsjunioren Kempten

— TSV Buchenberg

Mitarbeiter

AuBendienst verstarkt

Oben: Frau Brockmann, Frau Rietzler,
Unten: Herr Cerutti, Herr Amberger

Innendienst ausgebaut

Links: Denise Skopp,

kfm. Sachbearbeiterin, Arbeitssicher-
heit und Qualitdtsmanagement
Rechts: Michaela Mayer,
Auszubildende zur Burokauffrau

Wir gratulieren

10 Jahre Betriebszugehorigkeit

Althof Olga Trautwein Tatjana
Bejsembaev Elena  Weiss Emma

Frese Ludmilla Wonenberg Yelena
Laufle Karin Worle Iris

Muslijaj Rrustem Wurzer Maria
Muslijaj Nushe Yerlikaya Derya

5 Jahre Betriebszugehorigkeit

Driuppel Irmgard ~ Pohl Eveline
Erny Lucretia Schick Tina
Hiebeler Angela Selvi Gulsim
Kuzyan Cigdem Villani Barbara
Laer Ludmilla Voith Sonja
Libert Tatjana Walter Ursula
Lider Elena Walter Antje



Ausgezeichnet

Zertifizierte Kompetenz

Anfrage zu Reinigungsleistungen

Wir senden lhnen gerne ein unverbindliches Angebot

Q Wir wiinschen Informationsmaterial Q Lamellen- und Gardinenreinigung

Q Wir wiinschen ein unverbindliches Q Maschinenreinigung
Angebot tiber: Q Mobelreinigung und Pflege

Q OP-Reinigung

Q Abfalltrennung und Entsorgung Q PC-Reinigung / Reinigungssets

Q Erstellung von Ausschreibungen Q Pfortnerdienste

Q Allg.Reinigungs- und Pflegearbeiten Q Photovoltaik-Reinigung

Q Baureinigung Q Postdienste

Q Beratungstatigkeiten Q Polsterreinigung

Q Bodenimpragnierung Q Privathaushalt

Q Brandschadenbeseitigung Q Reinigung und Wartung von

Q Catering und allgem.Kiichendienste Industriegebduden und -anlagen

Q Denkmalpflege Q Reinigung in Reinrdumen

Q Desinfektion und Sterilisation Q Sozialvertragliche Umstellung

Q Dienstleistungen im Krankenhaus von Eigen- auf Fremdreinigung
und Altenpflegebereich Q Sonderreinigung

Q Entrimpelung Q Schmutzfangmattenservice

Q Fassadenreinigung Q Sicherheitsdienste

Q Glas- und Rahmenreinigung Q Schéadlingsbekampfung

Q Griunflaichenpflege Q Spulkiche

Q Graffitientfernung- und prophylaxe Q Schwimmbadreinigung

Q GroBkiichenreinigung Q Technische Beratung

Q Grundreinigung Q Telekommunikationsdienste

Q Grindung von Servicegesellschaften Q Teppichreinigung

Q Hol- und Bringdienste Q Transportdienste

Q Hausdamen Q Ver- und Entsorgungsdienste

QO Hausmeisterdienste Q Unterhaltsreinigung

QO Hotelservice, einschlieBlich Zimmer- Q Verkehrsmittelreinigung
service und Waschedienste Q Verkauf von Handelsware

Q Kostenanalyse Q Winterdienste

Q Konferenzservice Q Waschedienste und Gardinenpflege

Q Krankheits- und Urlaubsvertretung Q Wertstoffsammlung

Q Konzeptionelle Beratung von Q Wertstofftrennung
Architekten und Ingenieuren Q Wasserschadenbeseitigung

Q Laborreinigung Q Zimmerreinigung

Firma

Ansprechpartner

Strale

PLZ,Ort

Telefon Telefax

E-Mail

Breyer Gebaudereinigung GmbH
Ludwig-Geiger-Stra3e 8
87474 Buchenberg

Telefon: (083 78)93298-0
Telefax: (083 78)93298-78
E-Mail:  info@K-Breyer.de
Internet: www.K-Breyer.de

@Biberach

°
Freiburg

Ravensburg
'y AgE




